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KLAIPEDOS RAJONO TURIZMO INFORMACIJOS CENTRO

J. GIZO ETNOGRAFIF\IES SODYBOS FILIALO VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

l.

I. SKYRIUS
| PAREIGYBE
Klaipédos rajono turizmo informacijos centro J. GiZo etnografinés sodybos (toliau — filialas)
filialo vadovas (toliau — filialo vadovas) yra specialisty grupés darbuotojas, dirbantis pagal
darbo sutartj.
Pareigybes lygis — A2.

Filialo vadovas yra tiesiogiai pavaldus direktoriui.
\
_ IISKYRIUS 5

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

. Filialo vadovo pareigas einantis asmuo turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turi aukstajj universitetinj arba jam prilyginta socialiniy ar sveikatos moksly studijy
srities i$silavinimg ir ne maZesn¢ negu 2 mety darbo patirtj turizmo srityje, gerai mokeéti
valstybine lietuviy kalbg bei dvi uzsienio kalbas.

4.2. 7inoti filialo nuostatus ir struktiira, filialo veiklos sritis;

4.3. zinoti darbo organizavimo tvarka, savaranki$kai organizuoti ir planuoti savo darbo
veikla;
4.4. iSmanyti darbo teisés pagrindus;

4.5. iSmanyti dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

4.6. mokeéti kaupti, valdyti, apibendrinti, sisteminti informacijg ir rengti iSvadas;

4.7. biti kurybiskas, iniciatyvus tolerantiskas, darbstus, laikytis darbo etikos;

4.8. moketi dirbti kompiuteriu, naudotis internetu, elektroniniu pastu ir kita biuro jranga;
4.9. turi iéklausytii saugos darbe, prieSgaisrinés ir elektrosaugos reikalavimus.
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SIAS P}AREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Filialo vadovas vykdo $ias funkcijas:

5.1. filialo administracinés veiklos planavimas ir organizavimas, veiklos tiksly ir funkcijy
jgyvendinimas; |

5.2. informacijos apie Jono Gizo etnografing zvejo sodybg rengimas ir teikimas lankytojams;
5.3. informacijos teikimas apie Klaipédos rajono turizmo objektus ir turistines paslaugas,

kitus turizmo objektus;




5.4. turistiniy marSruty sudarymas;

5.5.,ZUVIES KELIO® edukacijy vedimas;

5.6. suvenyry, biliety pardavimas;

5.7. turistingés, istorinés informacijos, fotofiksacijy kaupimas;

5.8. informacijos ruosimas leidiniams, interneto puslapiui, facebook profiliui;

5.9. rGipinasi tinkamu filialo turto, jskaitant filialo pastatus, valdymu ir naudojimu;

5.10.elektroninio paSto tikrinimas, bendravimas elektroniniu biidu su klientais savo
kompetencijos ribose%

5.11. filialo mety ;Veikl[os programos, mety veiklos ataskaitos bei darbo plany rengimas;

5.12. teikia Klaipédos rajono turizmo informacijos cento direktoriui svarstyti filialo veiklos ir
kitus klausimus bei siiﬁlymus darbo ir plétros klausimais;

5.13. nedelsiant informuoja Klaipédos rajono turizmo informacijos centro direktoriy apie
i8kilusias problemas,} sprendzia operatyvius valdymo klausimus ir priima sprendimus savo
kompetencijos ribose;

5.14. vykdo filialo turto metine inventorizacijg;

5.15. formuoja ir palaiko teigiama filialo jvaizdj;

5.16. palaiko rysius su filialo reméjais, plétoja bendradarbiavima su vietos bendruomene.

5.17. atstovauja filialui savo kompetencijos ribose;

5.18. pristato turizmo iSteklius tarptautinése parodose, verslo misijose, miesty §ventése;

5.19. filialo vadovas atsakingas uz vandens turistinio inventoriaus ir sodybos teritorijos
nuoma; ‘

5.20. be visy iSvardinty pareigy, filialo vadovas vykdo ir kitus filialo steigéjo nurodymus.
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